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PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO
DO RIO GRANDE EM PSICOLOGIA

EDITAL PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE ENTREVISTADORAS PARA O
ACOMPANHAMENTO TELEFONICO DOS PARTICIPANTES DO ESTUDO DE AVALIACAO DO
IMPACTO DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ (PCF)

DO PROJETO EDITAIS CAPES N2 12/2021 e N2 12/2022

A coordenacdo do Projeto financiado pela Fundacdo de Coordenacao de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), torna publico o edital de abertura para inscricoes do
processo seletivo simplificado para a funcdo de entrevistadora do projeto que ird selecionar
20 participantes, sendo até 04 (quatro) efetivos e até 16 (dezesseis) suplentes.

1. DAS INSCRICOES E DOCUMENTACAO EXIGIDA

As inscrigOes serdo realizadas no periodo de 20/03/2024 a 29/03/2024, conforme as normas

do presente edital:

1.1. As inscri¢des se iniciardo as 14:00 horas do dia 20 de margo de 2024 e terminarao as 23:59

horas do dia 29 de margo de 2024,

1.2. Caso ndo haja candidatos inscritos no periodo supracitado, o prazo de inscri¢ao ficara

automaticamente prorrogado por igual periodo;

1.3. As inscrigdes deverdo ser realizadas exclusivamente através do preenchimento do

formuldrio online: https://forms.gle/XyndYDZMgviZjaar9

1.4. O candidato, no ato da inscricdo, devera enviar todas as comprovacdes solicitadas;

1.5. A coordenacdo do projeto ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo recebida
por motivo de falhas ou congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados e/ou acesso aos

documentos enviados.


https://forms.gle/vx8pDXJxfbQPQREQ8
https://forms.gle/XyndYDZMgviZjaar9
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1.6. N3o se admitird, sob nenhuma hipdtese, complemento documental fora do prazo de

inscricao.

1.7. Em caso de multiplas inscricdes pela mesma pessoa, sera considerada apenas a inscricao

mais recente.
2. DOS REQUISITOS DOS CANDIDATOS

Os candidatos aptos a se candidataram ao presente processo seletivo, precisam preencher os

seguintes pré-requisitos:
a) Ter concluido o ensino médio;

b) E necessario ter disponibilidade de 40 horas semanais durante a realizacdo da pesquisa. As
atividades ocorrerdo de segunda a sexta-feira, nos periodos da manha-tarde. Eventualmente,

poderd haver atividades aos sdbados, as quais serdo previamente comunicadas.

c) Participar do treinamento com carga hordria de 16 horas que sera oferecido no formato
virtual pela coordenacao local da pesquisa em parceria com o Curso de Psicologia da UFPel,
com data prevista de realizacdo nos dias 08 e 09 de Abril das 08:30 as 12:30 e das 14:00 as

18:00 horas (horario de Brasilia-DF) na Universidade Federal de Pelotas.
d) Possuir conta corrente individual.

3. DAS VAGAS E ETAPAS

Serdo oferecidas até 4 (quatro) vagas no total para entrevistadores. Os demais classificados

(dezesseis) irdo compor cadastro de reserva.

3.1. O presente edital tem como objetivo selecionar:



& (1) FURG [PPGPsi

UNIVERSIDADE FEDERAL

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO
U FABC - DORIOGRANDE  empsicoLoGiA ¢

N2 total de vagas Funcdo Requisitos
Serao selecionados até 20 Realizar contato 1. Nivel de escolaridade
participantes: sendo até 4 | telefénico para coletar minimo: ensino médio
entrevistadores efetivos e dados nas completo até a data da
até 16 suplentes dependéncias da inscricao
Instituicdo 2. Ter disponibilidade de

40h/semanais
3. Ser aprovado em todas as
etapas da capacitacao

3.2. ETAPAS

O processo seletivo simplificado se dard em duas etapas:

a) Primeira etapa: sera de carater classificatorio. Os candidatos terdo sua ficha de inscricdo e
documentacdo avaliada e serdo selecionados até 20 candidatos para a capacitacdo presencial,
sem remuneracao. A selecdo se dard com base nos documentos comprobatérios os quais

serdo atribuidos a pontuagao conforme "5.5. Tabela de Pontuagdo".

b) Segunda etapa: serd de cardter classificatério e eliminatério através da avaliacdo na
participacdo da capacitacdo e da avaliacdo tedrico-pratica. Os 04 (quatro) candidatos com
melhor desempenho de acordo com as avaliagdes durante a capacitagdo serao selecionados

para as vagas.
4. DA REMUNERAGAO, PERIODO DE CONTRATACAO E PARTICIPAGAO NA PESQUISA

4.1. A remuneracao serd paga em carater eventual e sem vinculo empregaticio, no valor de
R$30,00 por questiondrio finalizado (estima-se a realizagdo de 3 questiondarios por dia) O
pagamento serd realizado de acordo com a verificacdo dos supervisores e estara sujeito ao

preenchimento de um recibo (Modelo A) de acordo com o “Regulamento da concessdo,


https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/auxpe-jun13-recibomodelo-a-pdf
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aplicagdo e prestagdo de contas do Auxilio Financeiro a Projeto Educacional ou de Pesquisa —
AUXPE”.

4.2. O periodo de contratacao sera de até 06 (seis) meses;

4.3. O candidato aprovado devera:

4.3.1. Aplicar os questionarios via telefonemas nas dependéncias da Institui¢ao;

4.3.2. O entrevistador devera cumprir a carga horaria de 40 horas semanais, conforme exigido
no item 3.1. deste edital;

4.3.3. O entrevistador deverd atingir as metas de entrevistas previstas pela equipe durante
todo o trabalho de campo;

4.3.4. Os candidatos aprovados poderao receber novos treinamentos para ajustes durante o
periodo de contratacdo, dependendo da necessidade da equipe;

4.3.5. Todos os entrevistadores selecionados receberao material necessario para a realizagao
das entrevistas, incluindo tablet, chip de operadora de telefonia, caneta, lapis e papel;

4.3.6. Ao final de cada dia de trabalho o entrevistador devera apresentar ao seu supervisor o
diario de campo com as anotacdes das ligacdes e entrevistas realizadas durante o dia;

4.3.7. 0] candidato devera anexar no formulario de inscricdo

https://forms.gle/XyndYDZMgviZjaar9 todos os documentos listados no item 4.4., em formato

PDF, nomeado com seu nome e sobrenome. Os documentos comprobatdrios da "5.5 Tabela
de Pontuacao" deverdo ser ordenados e numerados de acordo com os itens da “5.5 Tabela de
Pontuacdo” deste Edital;

4.4. Os documentos, com identificacdo clara e inequivoca de identidade do candidato, a serem
enviados pelos candidatos sao os seguintes:

a) Copia do RG e CPF;

b) Cépia do passaporte (em caso de candidato estrangeiro);

¢) Comprovante de residéncia, em nome do candidato ou terceiros;

d) Cépia do comprovante de escolaridade;

e) Comprovante de experiéncia em pesquisas, se aplicavel;

f) Cépia de comprovacao de vacinagcdo COVID-19.


https://forms.gle/XyndYDZMgviZjaar9
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4.4.1. Todos os documentos listados acima sdo obrigatérios. Serd de inteira responsabilidade
do candidato entregar os documentos listados no item 4.4. Nenhum candidato podera
participar de qualquer etapa do processo de selecdo se houver pendéncia sobre a
documentacdo requerida para a inscri¢do;

4.5. A coordenagdao reserva-se o direito de substituir o bolsista aprovado durante a
capacitacdo e avaliacdo tedrico-pratica, caso ele ndo apresente desempenho satisfatério na

funcdo para a qual foi designado.

PAGRAGRAFO UNICO: O pagamento serd realizado mensalmente, até o 102 dia util do més
subsequente ao trabalho, levando em conta o total de questiondrios finalizados no periodo

de 30 dias corridos, e conforme especificado na secdo 4 deste Edital.

5. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1. O processo de selecdo sera constituido por duas etapas: na primeira etapa classificatoria,
serd considerada a ficha de inscricdo e a experiéncia prévia em pesquisa acompanhada de
documentacao comprobatdria; e, na segunda etapa eliminatdria e classificatdria, a avaliacao

tedrico-pratica durante a capacitagao;

5.2. A primeira etapa de carater classificatério da selecdo, consistird na andlise da ficha de
inscricdo e da documentagdo enviada via formulario online dentro do prazo de inscrigdo.
Nesta etapa, serdo selecionados no maximo 20 candidatos, classificados de acordo com as

pontuacdes definidas neste edital, para as vagas ofertadas para realizacdo da capacitacao;

5.3. As fichas de inscricdo (e documentos comprobatérios) serdo avaliadas segundo a
adequacdo com os requisitos essenciais e desejaveis para a funcdo de entrevistadora do

respectivo Projeto, com valorizagdo da experiéncia profissional, segundo critérios abaixo.
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5.4. Sera atribuida nota, de 0 a 10, de acordo com o item “5.5. Tabela de Pontuacdo”. Esta
nota sera composta pelo somatdrio entre a pontuagao do nivel educacional mais alto

(pontuagdo mdxima 3,0) e a pontuagdo da experiéncia em pesquisa (pontuagdao maxima 7,0).

5.5. Tabela de pontuacdo:

Item Experiéncia Pontuagao

1. Nivel educacional

1.1 Pés-Graduacdo concluida (comprovada) na area de 3,0 pontos
Ciéncias da Saude ou Ciéncias Humanas de acordo com
a Tabela de areas do conhecimento do CNPq

1.2 Pés-Graduacdo concluida (comprovada) em outras 2,0 pontos
areas
1.3 Nivel Superior concluido (comprovado) na area de 2,0 pontos

Ciéncias da Saude ou Ciéncias Humanas de acordo com
a Tabela de dreas do conhecimento do CNPq

14 Nivel Superior concluido (comprovado) em outras 1,50 pontos
areas

1.5 Nivel Superior em andamento (comprovado) 0,75 pontos

1.6 Ensino médio completo concluido (comprovado) 0,50 pontos

Pontuagdao maxima 3,0 pontos

2. Experiéncia em pesquisa

2.1 Experiéncia comprovada (atestado, declaracdo etc. 0,3 ponto por més
com carga horaria e/ou periodo de realizacdo da ou 120 horas
atividade) como entrevistador/a (coleta de dados) em
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estudos guantitativos em Saude Coletiva, (mdaximo 3,0
Epidemiologia ou Psicologia pontos)

2.2 Experiéncia comprovada (atestado, declaracdo etc. 0,2 ponto por més
com carga horaria e/ou periodo de realizagdo da ou 120 horas
atividade) como entrevistador/a (coleta de dados) em (maximo 3,0
estudos quantitativos de outras areas pontos)

2.3 Experiéncia comprovada (atestado, declaracdo etc. 0,1 ponto por més
com carga horéria e/ou periodo de realizacdo da ou 120 horas
atividade) em demais atividades de pesquisa (maximo 1,0
guantitativa em Saude Coletiva, Epidemiologia ou ponto)
Psicologia

Pontuagdao maxima 7,0 pontos

PARAGRAFO 12: Os comprovantes devem permitir, de maneira clara e inequivoca, a
identificacdo dos critérios mencionados e a autoria por parte do candidato. Serdo
desconsiderados os comprovantes que nao estiverem de acordo com o que é estabelecido

neste paragrafo.

PARAGRAFO 22: Serd considerado apenas o nivel educacional mais alto para efeito de

pontuacao.

PARAGRAFO 32: Serdo pontuadas exclusivamente as atividades mencionadas em "5.5. Tabela
de Pontuacgdo" deste Edital.

5.6. Em situacdo de empate, o desempate serd realizado considerando a pontuacdo mais alta
obtida nas categorias 2.1, 2.2 e 2.3 da sec¢do "Experiéncia em pesquisa", respectivamente.

Caso necessario, a pontuacdao mais alta do nivel educacional.
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5.7. Os classificados para a capacitacdo serdo divulgados na pagina,

http://propg.ufabc.edu.br/neuro conforme cronograma.

5.8. A capacitagdo esta prevista para ocorrer nos dias 08 de abril das 8:30 as 12:30 e das 14:00
as 18:00 e dia 09 de abril de 2024, das 8:30 as 12:30 totalizando 12 horas. A avalia¢do tedrica
do curso se dara no dia 09 de abril de 2024, das 14:00 as 18:00.

5.9 A segunda etapa (avaliacdo tedrico-prdtica) eliminatdria e classificatéria, serd realizada
pela coordenacao do Projeto APENAS com os candidatos selecionados na Primeira Etapa. Os
candidatos serdo avaliados segundo os requisitos apresentados no item 5.9.1. e serdo

aprovados os que atingirem a pontuacdo minima de 7,0 pontos;

5.9.1. A seguir os critérios e pontuagao avaliados na segunda etapa:

Atividade Critérios Pontuacgao Pontuacao Pontuacao
maxima minima
Participagao Frequéncia 2 2 0
durante a durante a
capacitacao capacitacao
Tebrica Prova tedrica 4 4 0

escrita (multipla
escolha)

Pratica Participagao ativa 4 4 0
nas atividades

Total 10 pontos 10 pontos

5.10. Os resultados dos candidatos aprovados serdo publicados no sitio eletrénico do NEPSI

(http://propg.ufabc.edu.br/neuro ), conforme cronograma.

6. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO


https://wp.ufpel.edu.br/nepsi/
http://propg.ufabc.edu.br/neuro
http://propg.ufabc.edu.br/neuro
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DATA ATIVIDADE

20/03/2024 Abertura do edital

20/03/2024 3 29/03/2024 Inscrigdes online

31/03/2024 Homologacdo das inscricdes

01/04/2024 Prazo para recurso da homologacdo das inscricoes

02/04/2024 Divulgacdo da homologacdo das inscricdes apds analise de
recurso

03/04/2024 Divulgacdo da lista preliminar de aprovados

04/04/2024 Prazo para recurso da divulgagao da lista preliminar de
aprovados

05/04/2024 Divulgacdo da lista de aprovados para a capacitacao apos

analise de recurso

08/04/2024 a 09/04/2024

Capacitacdo online

10/04/2024

Divulgacdo do resultado preliminar de classificados na Etapa 2

11/04/2024

Prazo para recurso do resultado preliminar Etapa 2

12/04/2024

Divulgacdo do resultado final apds anadlise de recurso




